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	1
	Đề xuất giải pháp nâng cao quy trình thu nhận hồ sơ và tư vấn tuyển sinh tại trường cao đẳng lý tự trọng tp.hcm
	Nguyễn Việt Tiến
	1. Tóm tắt sáng kiến:
Chất lượng đào tạo, thương hiệu và uy tín của các cơ sở đào tạo được phản ánh qua kết quả tuyển sinh hàng năm; các trường đại học có uy tín, chất lượng đào tạo cao sẽ được nhiều thí sinh lựa chọn, đặc biệt là các thí sinh có học lực khá giỏi và ngược lại. Trong những năm gần đây công tác tuyển sinh trên cả nước có nhiều thay đổi mạnh mẽ: có sự tách nhóm giữa các trường, cơ sở đào tạo có uy tín tuyển sinh tốt nhưng nhiều trường gặp rất nhiều khó khăn, tuyển sinh không đủ chỉ tiêu hoặc đứng trước nguy cơ không tuyển sinh được; Nhà nước đã tăng quyền tự chủ cho các trường trong tuyển sinh và xác định chỉ tiêu, các trường đã sử dụng nhiều phương thức để xét tuyển, tuyển thẳng do đó vấn đề thí sinh quan tâm không phải là vào được đại học mà chọn được trường, ngành có chất lượng, cơ hội việc làm và thu nhập cao sau khi ra trường.
2. Hiệu quả:
Đầu tiên là việc giúp giảm thiểu tối đa các chi phí cho cả hai bên nhà trường và học sinh, sinh viên. Rõ ràng ta có thể thấy chỉ bằng cái click chuột, mọi thông tin mà học sinh mong muốn tìm hiểu đều hiển thị một cách rõ ràng, rành mạch, trên màn hình vi tính hay smartphone, đặc biệt là chỉ trong chưa đến 30 giây. Vừa tiết kiệm tiền, lại không tốn thời gian, đây đúng là một công đôi việc.
3. Phạm vi ảnh hưởng: (chọn câu mẫu phù hợp)
- Toàn ngành. 
	Đề tài có tính cấp thiết, khả thi cao. Việc thực hiện tốt các giải pháp nêu trong đề tài sẽ góp phần giúp cho Trường tuyển sinh đạt và vượt chỉ tiêu.
Xếp loại: Tốt

	2
	Một số giải pháp cải tiến quy trình thực hiện hợp đồng thỉnh giảng cho GV thỉnh giảng khoa Động lực thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
	Sỹ Thị Chung
	1. Tóm tắt sáng kiến: 
Xác định vai trò quan trọng của giảng viên thỉnh giảng đối với việc giáo dục học sinh sinh viên tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM hiện nay, từ đó đề xuất quy trình thực hiện hợp đồng thỉnh giảng để áp dụng tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM.
2. Hiệu quả: 
- Góp phần nâng cao hiệu quả công việc, thực hiện nhiệm vụ giáo dục học sinh - sinh viên của nhà trường.
- Việc cải tiến quy trình thực hiện hợp đồng thỉnh giảng của khoa được thực hiện một cách có hệ thống, logic, khoa học và chuyên nghiệp tạo điều kiện thuận lợi trong quá trình giảng dạy của GV thỉnh giảng.
3.Phạm vi ảnh hưởng: 
Áp dụng tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
	Đề tài chưa có tính mới, ưu việt hơn so với hướng dẫn  số 489/HD-LTT ngày 15.5.2019 về việc thực hiện  hợp đồng giảng dạy đối với giáo viên thỉnh giảng
Không xếp loại.

	3
	Một số giải pháp cải tiến quy trình thực hiện hồ sơ thực tập tốt nghiệp của HSSV khoa Điện - Điện tử thuộc Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
	Nguyễn Thị Tất
	1. Tóm tắt sáng kiến
“Thực tập tốt nghiệp” là một học phần không thể thiếu đối với mỗi sinh viên dù ở bất kỳ ngành học nào bởi những lợi ích mà quá trình thực tập này mang lại cho sinh viên. 
Thực tập tốt nghiệp thường được tổ chức sắp xếp vào học kỳ cuối của khóa học. Là cơ hội để sinh viên tiếp cận và tìm hiểu thực tế tình hình sản xuất kinh doanh của các tổ chức, Doanh nghiệp. Quy trình thực hiện hồ sơ thực tập tốt nghiệp của HSSV rõ ràng, đơn giản.
2. Hiệu quả
Quy trình thực tập tốt nghiệp rõ ràng, đơn giản, thuận tiện với từng mốc thời gian cụ thể khiến sinh viên có thể theo dõi và làm theo từng bước một cách dễ dàng. 
Với việc cải tiến quy trình này tạo tính chủ động cho sinh viên khi cho phép sinh viên được tự liên hệ tìm kiếm đơn vị thực tập, sau đó có sự thẩm định, phê duyệt của Khoa, HSSV có thể tự mang giấy giới thiệu đến đơn vị thực tập…
Giảng viên cùng tham gia hướng dẫn sinh viên trong quá trình thực tập tốt nghiệp, cho phép Giảng viên được linh hoạt trong cách quản lý, hướng dẫn và kết hợp với Doanh nghiệp để chấm điểm sinh viên.
Cơ hội để Nhà trường và Khoa có thêm mối liên hệ khắng khít với Doanh nghiệp, gia tăng số lượng Doanh nghiệp liên kết với Nhà trường. Góp phần đưa danh tiếng, thương hiệu, tên tuổi của Trường được vang xa
3. Phạm vi ảnh hưởng
Áp dụng tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
	Đề tài có tính cấp thiết, khả thi cao. Việc thực hiện tốt, đúng quy trình nêu trong đề tài sẽ góp phần giúp cho việc lập hồ sơ thực tập tốt nghiệp của HSSV rõ ràng, đơn giản, thuận lợi, nhanh chóng và góp phần nâng cao mối liên hệ giữa Nhà trường, khoa với Doanh nghiệp. 
Xếp loại: Tốt
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	Xây dựng một số quy trình đào tạo góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
	Nguyễn Thị Nhuận
	1.Tóm tắt sáng kiến: Xác định tầm quan trọng, sự cần thiết của của việc xây dựng một số  quy trình đào tạo sẽ hỗ trợ tích cực trong công tác đào tạo, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
2. Hiệu quả: 
-Lãnh đạo phòng Tuyển sinh – Đào tạo dễ dàng giao việc cho nhân viên và kiểm tra giám sát, hỗ trợ nhân viên hoàn thành nhiệm vụ được giao.
-Quy trình này đã giúp nhân viên phụ trách công tác học vụ, giáo vụ chủ động, xác định rõ các công việc cần làm và thứ tự thực hiện.
-Giúp xác định vai trò, trách nhiệm của từng đơn vị liên quan, cá nhân tham gia vào quy trình một cách rõ ràng và giúp lãnh đạo phòng phòng Tuyển sinh – Đào tạo và nhân viên học vụ phối hợp với đơn vị liên quan, cá nhân tham gia vào quy trình một cách đầy đủ và sát sao nhất; cụ thể:
+Đã phối hợp với các đơn vị liên quan (Các khoa, Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên và Phòng Kế hoạch – Tài chính) triển khai thực hiện các quy trình học vụ được xây dựng mới 
+Đã phối hợp với Các khoa, phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp, Trung tâm Quan hệ Doanh nghiệp, các đơn vị khác có liên quan và doanh nghiệp, cơ quan chuyên môn triển khai thực hiện các quy trình giáo vụ được xây dựng mới.
Hiện nay các công tác học vụ, giáo vụ trên được tổ chức thực hiện nhịp nhàng, mọi nội dung công việc được diễn ra thống nhất nên hiệu quả của công tác này được đảm bảo, giúp tiết kiệm thời gian và đem lại hiệu quả công việc tốt.
3.Phạm vi ảnh hưởng: Đã được chuyển giao, nhân rộng việc áp dụng ra phạm vi sở, ngành theo chứng cứ đính kèm.
	Đề tài có tính cấp thiết, khả thi cao. Việc thực hiện tốt, đúng các quy trình đào tạo nêu trong đề tài sẽ hỗ trợ tốt cho công tác đào tạo, giúp tiết kiệm thời gian, mang lại hiệu quả công việc tốt và góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của Trường.

Xếp loại: Xuất  sắc
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	Quy trình xây dựng kế hoạch xếp thời khóa biểu nhằm nâng cao hiệu quả giảng dạy và học tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
	Nguyễn Thị Thùy
	1. Tóm tắt sáng kiến: Công việc xếp thời khóa biểu thực sự là một công việc khó. Để nhanh chóng có được một thời khóa biểu một cách khoa học, hợp lý và đáp ứng được yêu cầu chính đáng của đông đảo giáo viên góp phần nâng cao chất lượng giảng dạy của giáo viên và học tập của học sinh sinh viên để từ đó đưa ra cải tiến quy trình xây dựng kế hoạch xếp thời khóa biểu tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng.
2. Hiệu quả: Thực hiện tốt công tác xây dựng thời khóa biểu nhằm nâng cao hiệu quả giảng dạy và học tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
3. Phạm vi ảnh hưởng: Áp dụng tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh
	Đề tài có tính cấp thiết, khả thi cao. Việc thực hiện tốt, đúng quy trình xây dựng kế hoạch xếp thời khóa biểu nêu trong đề tài sẽ hỗ trợ tốt cho công tác xây dựng thời khóa biểu từng học kỳ, giúp tiết kiệm thời gian, mang lại hiệu quả công việc tốt và góp phần nâng cao chất lượng đào tạo của Trường.

Xếp loại: Xuất  sắc
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